GOVERNO DO ESTADO

DECRETO N° 95
DE 03 DE JUNHO DE 2022

Homologa a Resolucdo 02, de 21 de
fevereiro de 2022, que aprova 0 Regimento
Interno do Conselho Estadual de Gerenciamento
Costeiro - CEGC, conforme estabelece a Lei n°
8.634, de 27 de dezembro de 2019, alterada pela
Lei n° 8.924, de 22 de novembro de 2021, e da
providéncias correlatas.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do art. 84, inciso V, da
Constituicdo Estadual; de acordo com o disposto na Lei n° 8.496, de 28 de
dezembro de 2018; em consonancia com a Lei n° 8.634, de 27 de dezembro
de 2019, alterada pela Lei n°® 8.924 de 22 de novembro de 2021; e tendo em
vista o disposto no proc. digitalizado sob n° 126/2022-CONS/ORG/PUBL-
SEDURBS,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologada a Resolucédo n°® 02, de 21 de fevereiro de
2022, que aprova o0 Regimento Interno do Conselho Estadual de
Gerenciamento Costeiro - CEGC, conforme estabelece a Lei n° 8.634, de 27
de dezembro de 2019, alterada pela Lei n°® 8.924, de 22 de novembro de 2021,
que com este Decreto sdo publicados.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Aracaju, 03 de junho de 2022; 201° da Independéncia e 134°
da Republica.

BELIVALDO CHAGAS SILVA
GOVERNADOR DO ESTADO

Ubirajara Barreto Santos
Secretario de Estado do Desenvolvimento Urbano
e Sustentabilidade

José Carlos Felizola Soares Filho
Secretario de Estado Geral de Governo

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO DIA 06 DE JUNHO DE 2022



GOVERNO DO ESTADO
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade

Conselho Estadual de Gerenciamento Costeiro

RESOLUCAO N° 02/2022
DE 21 DE FEVEREIRO DE 2022

Aprova o Regimento Interno do Conselho
Estadual de Gerenciamento Costeiro -
CEGC, conforme estabelece a Lei n°
8.634, de 27 de dezembro de 2019, alterada
pela Lei n° 8.924, de 22 de novembro de
2021.

O CONSELHO ESTADUAL DE GERENCIAMENTO
COSTEIRO - CEGC, no uso de suas atribuicdes legais e regulares previstas na Lei n°
8.634, de 27 de dezembro de 2019, alterada pela Lei n° 8.924, de 22 de novembro de
2021; e,

Considerando que a Lei n° 8.634, de 27 de dezembro de 2019, em seu
art. 8 § 3° estabelece que o Regimento Interno do Conselho Estadual de
Gerenciamento Costeiro - CEGC, apdés aprovado pelo Colegiado, deve ser
homologado por Decreto do Poder Executivo Estadual;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Conselho Estadual de
Gerenciamento Costeiro - CEGC, de acordo com 0 Anexo Unico desta Resolucao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de publicacdo do
Decreto que a homologar, devendo ser disponibilizada, na integra, no site da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Conselho Estadual de Gerenciamento Costeiro, em Aracaju, 21 de
fevereiro de 2022.

Ubirajara Barreto Santos
Secretario de Estado do Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade
Presidente do CEGC



REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DA NATUREZA JURIDICA, FINALIDADE E COMPETENCIA

Secéao |
Da Natureza Juridica

Art. 1° O Conselho Estadual de Gerenciamento Costeiro (CEGC)
é 6rgdo colegiado de natureza consultiva e deliberativa, integrante do
Sistema Estadual de Gerenciamento Costeiro (SEGC), nos termos previstos
na Lei Estadual n° 8.634, de 27 de dezembro de 2019, alterada pela Lei
Estadual n° 8.923, de 23 de novembro de 2021.

Secéo Il
Da Finalidade e Competéncia

Art. 2° O CEGC tem por finalidade discutir, propor e encaminhar
politicas, planos, programas e acdes destinadas a gestdo da zona costeira
sergipana.

Art. 3° E de competéncia do Conselho Estadual de
Gerenciamento Costeiro, nos termos da Lei Estadual n° 8.634, de 27 de
dezembro de 2019, alterada pela Lei Estadual n°® 8.923, de 23 de novembro
de 2021.:

| - exercer a atividade de governanca do Sistema Estadual de
Gerenciamento Costeiro;

Il - opinar sobre propostas de alteracéo da legislacéo pertinente ao
Gerenciamento Costeiro;

Il - aprovar o Zoneamento Ecoldgico-Econémico Costeiro
(ZEECQC), e suas alteragOes posteriores;

IV - estabelecer normas complementares para implementacao do
Plano Estadual de Gerenciamento Costeiro e para a atuagdo do Sistema
Estadual de Gerenciamento Costeiro;

V - acompanhar a execucgdo do Plano Estadual de Gerenciamento
Costeiro e avaliar anualmente o cumprimento de seus principios e
objetivos;

VI - deliberar sobre as questdes interfederativas que lhe tenham
sido encaminhadas pelos Conselhos Municipais de Gerenciamento
Costeiro.



_ CAPITULO Il N
DA COMPOSICAO, INDICACAO E ATRIBUICOES DOS
MEMBROS

Secao |
Da Composicédo e Indicacao

Art. 4° Conforme disposto na legislacdo mencionada, o CEGC ¢
composto de 11 (onze) membros titulares, representantes dos seguintes
segmentos:

I - 05 (cinco) representantes da Administracdo Publica Estadual,
sendo 01 (um) para cada uma das seguintes instituicoes:

a) Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano e
Sustentabilidade (SEDURBS);

b) Secretaria de Estado da Agricultura, do Desenvolvimento
Agrario e da Pesca (SEAGRI);

c) Secretaria de Estado do desenvolvimento Econbémico e da
Ciéncia e Tecnologia (SEDETEC);

d) Secretaria de Estado do Turismo (SETUR);
e) Administracéao Estadual do Meio Ambiente (ADEMA).

Il - 03 (trés) representantes dos Municipios da Zona Costeira,
sendo 01 (um) para cada um dos seguintes setores do Estado:

a) Litoral Norte;
b) Litoral Centro;
c) Litoral Sul.

Il - 02 (dois) representantes dos povos e comunidades
tradicionais dos Municipios da Zona Costeira;

IV - 01 (um) representante da Assembleia Legislativa do Estado
de Sergipe.

§ 1° Cada Membro Titular contard com um Suplente.

8 2° A indicacdo dos representantes, titulares e suplentes, do
Poder Publico Estadual, dar-se-a pelo titular de cada 6rgéo representado.



8 3° Os representantes dos Municipios da Zona Costeira, titulares
e suplentes, serdo escolhidos e indicados pelas entidades representativas
dos respectivos municipios, observado o setor litoraneo especifico.

8 4° Os representantes dos povos e comunidades tradicionais dos
Municipios da Zona Costeira serdo escolhidos e indicados por suas
entidades representativas, respeitando a Convencédo n° 169 da Organizacao
Internacional do Trabalho que prevé em seu art. 1°, 8 2° a autoidentificagéo
como critério fundamental para defini¢cdo desses grupos.

8§ 5° Indicagcdo dos representantes, titular e suplente, do Poder
Legislativo Estadual, dar-se-a pelo Presidente da Assembleia Legislativa de
Sergipe.

Art. 5° As entidades representativas dos povos e comunidades
tradicionais deverdo ser indicadas pelo Forum de Comunidades
Tradicionais de Sergipe.

Art. 6° O mandato dos representantes dos membros do CEGC
serd de 02 (dois) anos, permitida a reconducdo, desde que aprovada
oficialmente pela entidade ou 6rgdo que os tiver indicado.

Secéao Il
Das Atribuicdes

Art. 7° Compete aos representantes dos membros do Colegiado:

I - participar das reunides em Plenaria, e em caso de auséncia
justificar previamente a Presidéncia;

Il - discutir e aprovar as atas das reunides;

Il - integrar as Camaras Técnicas;

IV - prestar informacfes sobre as atividades de seus Orgaos
guando relacionadas aos estudos e agdes realizados pelo Colegiado na zona
costeira sergipana,;

V - propor pautas para consulta do Colegiado;

VI - analisar os pareceres e relatérios apresentados pela
Presidéncia;

VIl - desempenhar outras atribuicbes que lhes forem outorgadas
pela Presidéncia ou pelo Colegiado.



CAPITULO 111 N
DA ESTRUTURA DE ORGANIZACAO

Art. 8° A estrutura de organizagdo do Colegiado CEGC
compreende:

| - Plenério;

Il - Presidéncia;

11 - Secretaria Executiva,
IV - Camaras Técnicas.

Secao |
Do Plenario

Art. 9° Entende-se por Plenario o 6rgdo maximo deliberativo do
CEGC, composto de acordo com o disposto no artigo 4° deste Regimento.

Art. 10. Durante as reunibes do Plenario os representantes
suplentes dos membros terdo direito a voto somente na auséncia do
respectivo titular, mas poderdo se manifestar em qualquer situacao.

Art. 11. Qualquer representante do membro do Colegiado poderéa
solicitar ao Plenario a participacdo de profissionais, 6rgdos e entidades,
publicas ou privadas e do terceiro setor, que, por sua experiéncia e atuagéo
na Zona Costeira sergipana, possam contribuir para o desenvolvimento de
atividades de interesse para esse espaco geografico.

Paragrafo Unico. A participagdo mencionada no caput deste
artigo devera ser aprovada por maioria simples dos representantes dos
membros do Plenério.

Art. 12. A participacdo dos representantes dos membros e
convidados no CEGC ¢ considerada servigco de natureza relevante, nao
havendo remuneracdo a qualquer titulo.

Paragrafo unico. A SEDURBS garantira a logistica de transporte
para viabilizar a participacdo dos representantes dos povos e comunidades
tradicionais.



Secéao Il
Da Presidéncia

Art. 13. A Presidéncia do Colegiado sera exercida pelo titular da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade
(SEDURBYS), ou, na sua auséncia, por representante por ele designado.

Art. 14. A Presidéncia compete:
| - representar o Colegiado em diferentes espacos e instancias;

Il - convocar e presidir as reunides do Colegiado, ordinarias e
extraordinérias;

Il - coordenar os trabalhos e as reunides, encaminhando a
votagdo das matérias submetidas a apreciagcdo do Plenario;

IV - ordenar o uso da palavra, de forma a garantir o direito de
manifestacdo a todos os representantes dos membros, observada a ordem de
Inscricao;

V - convidar para participar das reunides, sem direito a voto,
representantes de Orgdos ou entidades da Unido, dos Estados, dos
Municipios e da sociedade civil, além de especialistas, peritos e outros
profissionais, sempre que constarem da pauta assuntos que justifiguem o
convite;

VI - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Plenario e o presente
Regimento Interno;

VIl - assinar conjuntamente com todos os representantes dos
membros presentes as atas das reunides, ap0s aprovacdo pelo Plenario e
iIsoladamente as Resolugdes contendo as decisdes do Colegiado;

VIl - decidir, ad referendum, matérias ou assuntos considerados
urgentes, submetendo sua decisdo a apreciacdo do Plenéario, na reunido
seguinte;

IX - instituir comités e grupos de trabalho tematicos para a
realizacdo de estudos e discussdes de temas afetos as politicas e as
estratégias a que se refere este Regimento, em cumprimento a decisdo do
Plenério;

X - promover a articulacéo entre o Colegiado e os orgéos publicos
da administracdo direta e indireta, instituicOes privadas e da sociedade
civil, objetivando a execucéo das agdes;



XI - exercer as demais competéncias constantes neste Regimento
Interno.

Secéo 111
Da Secretaria Executiva

Art. 15. A Secretaria Executiva serd exercida pelo titular da
Superintendéncia Especial de Recursos Hidricos e Meio Ambiente
(SERHMA), ou por representante por ele designado.

Art. 16. A Secretaria Executiva compete:

| - secretariar as reunides e lavrar as respectivas atas e resolucoes;

Il - coordenar, assinar e providenciar a execucdo dos expedientes;

Il - propor o planejamento da execucédo dos trabalhos e o
calendario de reunides ordinarias;

IV - elaborar as pautas das reunides e submeté-las a Presidéncia;

V - acompanhar os trabalhos das Camaras Técnicas e dos Grupos
de Trabalho, proporcionando-lhes apoio administrativo;

V1 - publicizar informacoes;

VIl - providenciar o encaminhamento de documentos a
Presidéncia;
VIII - providenciar a convocagdo das instituicdes integrantes para

as reunides ordinarias e extraordinarias e controlar a frequéncia;

IX - realizar as atribuicdes listadas no Art. 9° da Lei n°
8.634/2019, que instituiu o Plano Estadual de Gerenciamento Costeiro e 0
respectivo Sistema e criou o Conselho Estadual de Gerenciamento
Costeiro.

Secao 1V
Das Camaras Técnicas

Art. 17. Poderéao ser constituidas Camaras Técnicas para analisar,
estudar e apresentar propostas sobre matérias designadas pelo Colegiado.

Art. 18. A composicdo, o prazo de duracdo, o escopo, e O
coordenador seréo definidos no Colegiado no momento de sua criagao.



Paragrafo unico. As Camaras Técnicas serdo constituidas de, no
maximo, 5 (cinco) integrantes e, no minimo, 3 (trés) integrantes.

Art. 19. Poderdo compor as Camaras Técnicas, representantes
dos membros titulares ou suplentes do Colegiado e convidados, em
conformidade com o disposto no artigo 8° deste Regimento Interno.

8 1° A entrada de novos integrantes, até o limite estabelecido no
paragrafo unico do artigo 18, ou para substituicdo, podera ocorrer por meio
de solicitacdo feita pelo coordenador da Camara Técnica a Presidéncia do
Colegiado que decidira ad referendum, observado o disposto no inciso VIl
do artigo 14.

8 2° Na composicdo das Camaras Técnicas, deverdo ser
consideradas a natureza técnica do assunto de sua competéncia, e a
formacdo técnica ou notdria atuacdo das pessoas a serem indicadas,
podendo contar com a colaboracgdo de especialistas.

Art. 20. As decisbes das Camaras Técnicas serdao tomadas,
preferencialmente, por consenso e, caso este ndo seja alcancado, sera por
maioria simples dos seus integrantes, cabendo o voto de qualidade ao
respectivo Coordenador, em caso de empate.

Art. 21. As reunides das Camaras Técnicas serdo convocadas por
seu coordenador com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data
prevista e serdo comunicadas a Secretaria Executiva do Colegiado.

8 1° Os documentos necessarios para a reunido das Camaras
Técnicas serdo disponibilizados pela Secretaria Executiva com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis da data prevista.

§ 2° Cabera ao coordenador designar responsavel para lavrar as
atas das reunides.

Art. 22. Compete as Camaras Técnicas:

| — elaborar o produto final de sua atuacéo, relatar e submeter ao
Colegiado para deliberacéo;

Il - pleitear a Presidéncia a presenca de especialistas para debater
guestdes de relevancia para o litoral sergipano e para assessora-las em
assuntos de sua competéncia, se necessario;



Il - empreender diligéncias para dirimir ddvidas acerca de
assuntos em discussdo pela Céamara Técnica, junto aos técnicos
responsaveis, ou in loco, quando necessario;

IV - criar por ato proéprio, a qualquer tempo, Grupos de Trabalho
em carater temporario e finalidade especifica para analisar, estudar e
apresentar proposta sobre matéria relacionada ao gerenciamento costeiro;

V - analisar as propostas e estudos relativos a assuntos de sua
competéncia;

VI - manifestar-se sobre assuntos que lhe forem encaminhados
pela Presidéncia.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Secao |
Das Reunides Ordinarias e Extraordinarias

Art. 23. O Conselho Estadual de Gerenciamento Costeiro se
reunird em Plenaria:

I - em sessdo ordinaria, com periodicidade trimestral, mediante
convocacdo assinada pelo Presidente, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, acompanhada da pauta dos assuntos a serem discutidos e da ata
da reunido anterior;

Il - em sessdo extraordinaria, mediante convocacdo com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis, acompanhada da pauta dos
assuntos a serem discutidos.

8§ 1° O quorum minimo para a realizagdo das reunifes do
Colegiado sera por maioria simples, em 1% Convocacdao, e qualquer nimero
dos representantes dos membros presentes, na 22 Convocacao, 15 (quinze)
minutos apods a 12.

8 2° A convocacdo da sessdo extraordinaria dar-se-4& mediante
justificativa, a pedido da Presidéncia ou requerida por 1/3 (um terco) dos
representantes dos membros do Colegiado.

8§ 3° As reunides ordindrias e extraordinérias serdo sempre abertas
a participacdo publica, mediante inscricdo prévia junto a Secretaria
Executiva.

8 4° Aos convidados e demais participantes ndo integrantes do
Colegiado ndo cabera direito ao voto, porém serd garantido o direito a



palavra, desde que concedida por algum representante do membro do
CEGC, conforme conducéo pelo Presidente.

8 5° As decisdes do CEGC teréo a forma de Resolucéo.
Art. 24. A cada reunido sera redigida a respectiva ata que sera
encaminhada a todos o0s representantes dos membros e posteriormente

aprovada, assinada, publicizada e arquivada.

Art. 25. A conducdo dos trabalhos e das reunibes observara a
seguinte ordem:

| - instalacdo dos trabalhos pelo Presidente;

Il - assinatura da lista de presenca;

11 - verificacdo do quérum;

IV - informes gerais;

V - leitura da pauta da reuniéo;

VI - discusséo e votagdo da ata da reunido anterior;

VIl - apreciacdo de matéria em regime de urgéncia, quando
aprovada pelo Colegiado a sua incluséo na pauta;

VI - discussdo e votacdo dos assuntos constantes da pauta;
IX - encaminhamentos dos trabalhos;
X - encerramento.

Art. 26. Serdo aceitas até 02 (duas) faltas ndo justificadas,
consecutivas ou alternadas, dentro do biénio, em reunides ordinarias e/ou
extraordinarias, por cada representante do membro do Colegiado.

8 1° Na auséncia de justificativa, a Presidéncia enviara oficio ao
dirigente ou representante legal do membro, comunicando a falta deste na
reunido.

§ 2° A partir da terceira falta n&o justificada, consecutiva ou
alternada, a Presidéncia enviara oficio ao dirigente ou representante legal
do membro faltoso, solicitando a substituicdo dos representantes deste,
dentro de um prazo de 30 dias.
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Para a consecucdo da finalidade do Colegiado, os 6rgaos,
instituicdes e entidades da Administragcdo Publica Federal, Estadual e
Municipal, Direta e Indireta, e representantes da Sociedade Civil
Organizada, sem prejuizo de suas atribuicbes legais e regulamentares,
prestardo apoio institucional, por meio de compartilhamento de
informac®es, suporte de material, logistico e de recursos humanos.

Art. 28. Este Regimento Interno podera ser alterado mediante
solicitacdo de seus membros junto ao Colegiado, em reunido especifica.

Art. 29. Os casos ndo previstos neste Regimento Interno serdo
discutidos e resolvidos pelo Colegiado.

Art. 30. Este Regimento Interno entrard em vigor apds aprovacao
pelo Colegiado e homologado por Decreto do Poder Executivo Estadual.

Aracaju/SE, 21 de fevereiro de 2022.

Ubirajara Barreto Santos
Secretario de Estado do Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade
Presidente do Conselho
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